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Esipuhe

"Arvomme ovat kompassimme: rehellisyys ja laatu
ohjaavat paivittaisia tekojamme."

Hyvat johtajat ja tyontekijat,

Muokkaamme aktiivisesti Spheroksen tulevaisuutta! Eettiset ohjeistomme toimivat
paivittaisen toimintamme kompassina. Ne perustuvat vuosikymmenten aikana
todistettuihin arvoihimme ja antavat meille selkeat ohjeet siita, miten toteutamme
rehellisyytta ja laatua jokapaivaisessa tydssamme

—juuri sita, mita asiakkaamme ja kumppanimme arvostavat ja joilla varmistamme
liiketoimintamme jatkuvuuden myds dynaamisissa globaaleissa olosuhteissa.
Jotta naita tiloja voidaan hallita luotettavasti jatkossakin , on tarkeaa, ettda me kaikKki
tunnemme, ymmmarramme ja toimimme naiden periaatteiden mukaisesti.
Spheroksen kaytannesaannot ja etiikka sitovat kaikkia tyontekijoita! Siksi
kannustamme sinua tutustumaan tahan saannostdon ja ymmartamaan sen, kuin
kompassi, jatkuvana kumppanina . Nain varmistetaan, etta me kaikki toimimme

johdonmukaisesti korkeiden standardiemme mukaisesti.

Suuntamme on selva: Jatkamme Spheroksen asettamista eettiseksi roolimalliksi — jota
ohjaavat rehellisyys ja luotettavuus.

Jos olet epavarma tai sinulla on kysymyksia, johtotiimimme seka laki- ja
vaatimustenmukaisuusosastomme ovat aina kaytettavissa tarjoamaan tukea.

Paljon kiitoksia sitoutumisestanne ja yhteistyostanne.

Ystavallisin terveisin,
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Spheros Group Spheros Group
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Kuten jo esipuheessa selitettiin, tama kaytdannesaannosto ja etiikka toimivat
kompassina, joka antaa sitovia ohjeita liiketoiminnallemme Spheroksella.
Kompassimme on linjassa yrityksemme perusarvojen (" arvojen kosmos ") kanssa ja
toimii samalla ohjenuorana vaatimustenmukaiselle kayttaytymiselle.

Koodi ei ole itsenainen saantdkokoelma, vaan pikemminkin naiden arvojen
kaytannonlaheinen kaannds jokapaivaiseen tydohon. Se nayttaa suunnan ja konkretisoi
toimintaamme proaktiivisina, eteenpain katsovina ajattelijoina ja luotettavina
kumppaneina paatoksenteossa, liikesuhteissa, rehellisyydessa, tuotekehityksessa,
tyoturvallisuudessa seka ymparistd- ja yhteiskuntavastuussamme. Seuraavissa luvuissa
naita arvoja kasitellaan yksityiskohtaisesti.

On tarkeag, etta jokainen meista tietaa, ymmartaa ja toimii koodin mukaan.
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Sisallys

Esipuhe

Kosmos - Kompassi - Codex

Sisallysluettelo

1. Tavoitteemme — vastuumme

2 2 2 2 2
R SR X I X QI X I X4

Koodi on sitova meille kaikille.

Oma henkilokohtainen vastuuni

Teen oikeita paatoksia.

Johtajana johdan omalla esimerkillani
Pyydan apua ajoissa

2. Etiikka ja inmisoikeudet

o
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o
E3
o

%

K2 K2 K2
R XA S X4

Kunnioitamme ihmisoikeuksia
Elamme luotettavuuden ja kunnioituksen varassa

Varmistamme oikeudenmukaisen, turvallisen, kunnioittavan ja osallistavan

tyopaikan

Emme suvaitse syrjintaa, hairintaa tai kiusaamista.
Pidamme yksityisyytta ja tietosuojaa erittain tarkeana
Otamme yhteiskuntavastuumme erittain vakavasti

3. Tuotekehitys ja laatu kulkevat kasi kadessa vaatimustenmukaisuuden kanssa

2 2 2 o
R XA X IR X QI X 4

Noudatamme vientivalvontaan ja talouspakotteisiin liittyvia maarayksia
Arvostamme virheettomia tuotteita

Edistamme vastuullista mineraalien louhintaa ja hankintaa
Noudatamme ymparistésaannoksia

4, eettiset yritykset

2 2 2 2 2 2 2 2
XA X R X R X S X SR X 4

KD
%

Elamme eettisyyden ja rehellisyyden mukaisesti lilketoiminnassamme
Puolustamme reilua kilpailua

Taistelemme lahjontaa ja korruptiota vastaan

Meilla on selkeat saanndt lahjoille, viihdykkeelle ja vieraanvaraisuudelle
Emme salli minkaanlaista hairintaa

Kiellamme pikamaksut

Valtamme eturistiriitoja

Varmistamme tilien, kirjanpidon ja asiakirjojen oikeellisuuden
tasmallisyyden

Taistelemme rahanpesua vastaan

5. Yrityksen omaisuuden huolellinen kasittely

2 2 2
L X4 L X4 L X4

2
L X4

SPHEROS RESERVED

Kaytamme resursseja asianmukaisesti ja vastuullisesti
Aineellisten varojen suojaaminen

Immateriaalioikeuksien suoja

Kolmansien osapuolten luottamuksellisten tietojen suojaaminen
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1. Tavoitteemme - vastuumme

Oikeudenmukaisuus, lapinakyvyys, rehellisyys, laatu ja
ihmisoikeudet ovat meille tarkeita!

Nama periaatteet muodostavat toimintamme perustan. Yhteinen
lilketoimintaetiikkamme yhdistaa nama periaatteet lilketoimintaamme ja kuvaa, miten
toimimme eettisesti ja laillisesti paivittain.

Koodi sitoo meita kaikkia

= Saannostdmme maarittelevat tarkeimmat periaatteet, arvot ja kaytannesaannot, joita
yrityksemme ja me tyontekijoina noudatamme, joiden mukaan harjoitamme
lilketoimintaa, olemme vuorovaikutuksessa kollegoidemme ja
liikekumppaneidemme kanssa ja teemme paatoksemme.

= Spherosin sisaiset ohjeet ja menettelytavat, jotka tukevat saannoéstoa, sisaltavat
erityista tietoa siita, miten lilketoimintaa harjoitetaan saanndstéssamme olevien
periaatteiden mukaisesti.

=  Toimimalla ohjeidemme, menettelytapojemme ja toimintatapamme mukaisesti
varmistamme, etta suoritamme tehtavamme rehellisesti kaikkialla, missa toimimme.

=  On meidan vastuullamme ymmartaa se ja soveltaa sita tydssamme.

Oma henkilokohtainen vastuuni

Ellei paikallisessa laissa toisin maarata, tata ohjeistoa ja kaikkia sen maarayksia sovelletaan
kaikkiin ja kaikkialla yrityksessamme, mukaan Iukien Spherosin tytaryhtiot ja
yvhteisyritykset.

= jokainen tyontekija ja esimies maailmanlaajuisesti, seka
= Johtoryhman jasenet.

SPIHERUS
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Teen oikeita paatoksia

Meilla kaikilla on keskeinen rooli oikeiden asioiden tekemisessa ja viime kadessa
yrityksen ja sen maineen suojelemisessa. Yhdessa autamme varmistamaan, etta
Spheros on edelleen erinomainen tyopaikka kaikille. Tasta syysta meidan kaikkien
odotetaan tehtavastamme tai roolistamme riippumatta:

= Tunne, ymmarra ja sovella koodiamme seka siihen perustuvia ohjeita ja
menettelytapoja.

= Epaselvissa tilanteissa hae aina apua ja neuvoja.

= IlImoita kaikista ohjeidemme ja eettisten ja vaatimustenmukaisuusohjelmiemme
rikkomuksista.

Johtajana johdan omalla esimerkillani

Spheros odottaa ja vaatii johtajiltaan ja esimiehiltaan seuraavaa:

= Luoda, edistaa ja viljella rehellisyyden kulttuuria

= Eettisen paatdksenteon edistaminen

= Toimikaa positiivisina roolimalleina ja nayttakaa esimerkkia.

«  Al3 jatd huomiotta vaarinkaytdoksen merkkeja, vaan ryhdy kohtuullisiin
toimenpiteisiin sen estamiseksi.

=  Suhtaudu aina tyontekijoiden ilmoituksiin vaarinkaytdksista vakavasti.

Esimiehemme varmistavat kaikkien ohjeiden ja menettelytapojen tarkan
noudattamisen. He toimivat ennakoivasti ja luovat turvallisen ja avoimen
tyoympariston, jossa jokainen voi ilmaista huolenaiheensa pelotta.

Pyydan apua ajoissa

Jos sinulla on epailyksia tai olet epavarma siita, miten toimia tietyssa tilanteessa,
seuraavat resurssit ovat aina kaytettavissasi. Ala ota riskeja. Ald eparoi hakea tietoa tai
esittaa kysymyksia:

= Suora tai seuraavan tason esimiehesi
= Henkilostoalueesi
= compliance@spheros.com

SPIHERUS
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Jos olet epavarma siitd, miten edeti, kysy itseltasi seuraavat kysymykset:

= Onko se minulle okei?

= Heijastaako se Spheroksen arvoja?

= Onko se hyva Spherokselle, sen tydntekijoille ja asiakkaillemme?
= Tuntisinko oloni mukavaksi, jos kaikki tietaisivat siita?

Jos vastaus johonkin naista kysymyksista on El tai ET OLE VARMA, lopeta, harkitse uudelleen
tai pyyda apua.

Jos mielestisi jokin on vialla, ALA pysy hiljaa. Iimoita rikkomuksista - otamme sinut
vakavasti!

Spheros-ilmoituslinjamme verkossa :
https://spheros.hinweisgeberexpertemeldeplattform.de/

Sahkoposti: info@hinweisgeberexperte.de

Puhelin: +49 89 2152 74 33 (arkisin klo 9.00-17.00)

Tyopaikka: Compliance Beratung + Service Rechtsanwaltsgesellschaft mbH,;
Maximilianstrasse 24; 80539 MUnchen

Tietojasi ja henkildllisyyttasi suojataan parhaamme mukaan. Voit halutessasi pysya
nimettdémana, mikali se on lain mukaan sallittua. Suosittelemme kuitenkin, ettd annat kaikki
tiedot, jotka olet valmis jakamaan, mukaan lukien nimesi, jotta voimme auttaa
tutkimuksessa. Voit luottaa johdon tayteen tukeen; kostotoimia henkildita kohtaan, jotka
ilmoittavat mahdollisesta rikkomuksesta vilpittdmassa mielessa, ei suvaita, ja ne ovat
eettisten ohjeidemme vastaisia.
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2. Etiikka ja ihmisoikeudet

Olemme vakuuttuneita siita, etta jokaisella on
perusoikeus elaa ja tyoskennella turvallisessa,
kunnioittavassa, osallistavassa, myonteisessa ja
puhtaassa ymparistossa.

Tinkimaton  ihmisoikeuksien  kunnioittaminen on  yksi  ydinarvoistamme.
Toimintammme perustana on Yhdistyneiden Kansakuntien ihmisoikeuksien
yleismaailmallinen julistus.

Kunnioitamme ihmisoikeuksia

Kunnioitamme ja edistamme yksildiden perusoikeuksia riippumatta siita, missa
toimimme tai kaikissa liiketoiminnoissamme: Haluamme tydntekijdidemme ja
toimittajiemme tydskentelevan yhta laillisessa ja kunnioittavassa tydymparistossa.

Elamme luotettavuuden ja kunnioituksen varassa

Meille johtajuus tarkoittaa ennen kaikkea Iluottamusta - luottamusta
tydntekijoidemme kykyihin, koska he ovat yrityksemme arvokkain resurssi.

Johtamiskulttuuriamme luonnehtivat inhimillisyys, tunnustaminen ja keskinainen
kunnioitus, samoin kuin luotettavuus ja avoin, luottamukseen perustuva vuoropuhelu
keskenamme.

Vaalimme jatkuvan parantamisen kulttuuria

Tehtavamme on yllapitaa, edistaa ja kehittaa tyontekijoidemme motivaatiota, oppimis-
ja muutoshalua seka ammatillista osaamista muokkaamalla
toimintaedellytyksiamme.

Odotamme kaikkien tyontekijoiden osallistuvan aktiivisesti ja ennakoivasti
parannusprosesseihin voidaksemme jatkuvasti optimoida tydmme ja prosessiemme
laatua yhdessa.
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Varmistamme oikeudenmukaisen, turvallisen, kunnioittavan ja
osallistavan tyopaikan

Noudatamme kaikkia sovellettavia lakeja ja maarayksia palkkojen, etuuksien,
tyoaikojen, vahimmaisikien ja tyoturvallisuuden osalta. Olemme ylpeita voidessamme
maksaa oikeudenmukaista ja elamiseen riittavaa palkkaa.

Erinomainen tydymparistd vaatii jokaisen panosta. Odotamme luottamuksellista ja
kollegiaalista yhteistyota seka aktiivista siisteyden ja jarjestyksen yllapitoa jokaisella
tyopisteella ja yhteisissa tiloissa.

Edistamme aktiivista sosiaalista vuoropuhelua ja tuemme kollegoidemme oikeutta
ilmaista itseaan vapaasti.

Emme suvaitse lapsityovoimaa, pakkotyota tai inmiskauppaa ja vaadimme, etta kaikki
kanssamme tyoskentelevat, mukaan lukien liikekumppanimme, noudattavat samoja
periaatteita ja kunnioittavat ihnmisoikeuksia omassa toiminnassaan.

Emme suvaitse syrjintaa, hairintaa tai kiusaamista

Arvostamme ihmisia sellaisina kuin he ovat.
Edistamme tasa-arvoisia mahdollisuuksia rekrytointi- ja ylennysprosesseissamme.

Meilla on nollatoleranssi kaikenlaiseen syrjintaan, kiusaamiseen ja hairintaan (fyysiseen,
seksuaaliseen tai sanalliseen). Se, onko teko hairinta, riippuu siitd, miten muut sen
havaitsevat, riippumatta sen taustalla olevista todellisista tarkoituksista.

Kunnioitamme liikkumisvapautta, yhdistymisvapautta ja sananvapautta.

Pidamme yksityisyytta ja tietosuojaa erittdin tarkeana

Spheros keraa ja tallentaa tiettyja henkildtietoja toimiakseen tehokkaasti ja
noudattaakseen lakia. Yksityisyyden kunnioittaminen ja kollegojemme henkilotietojen
seka asiakkaidemme, toimittajiemme ja yhteyshenkildidemme meille uskomien
tietojen huolellinen suojaaminen on meille ensiarvoisen tarkeaa.
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Jokaisen, jolla on paasy muiden tydntekijdiden tai muiden henkildiden
henkilotietoihin, on noudatettava kaikkia sovellettavia paikallisia lakeja ja maarayksia
henkilotietojen keraamisesta, kaytdsta, siirtamisesta ja luovuttamisesta.

Otamme yhteiskuntavastuumme erittiin vakavasti

Arvostamme harmonista rinnakkaiseloa suuresti ja tiedostamme, etta yrityksena
meilla on vaikutusta yhteiskuntaan ja ymparistdon. Asianmukainen yhteiskunnallinen
sitoutuminen ja vahva vastuuntunto kulkevat kasi kadessa taman kanssa. Siksi
kasittelemme lahjoituksia, hyvantekevaisyyslahjoituksia ja sponsorointia vastuullisesti.

Kaikki lahjoitukset tai sponsoroinnit kohdistetaan yksinomaan
hyvantekevaisyystarkoituksiin, ne valitaan huolellisesti ja ne ovat sovellettavien lakien
mukaisia.

Asianmukaista huolellisuutta on noudatettava sen varmistamiseksi, ettei suoraa tai
epasuoraa lahjontaa tai korruptiota esiinny. Yrityksemme riippumattomuuden
takaamiseksi ja eturistiriitojen estamiseksi parhaan tietomme ja uskomuksemme
mukaan vaaditaan aina Spheros-konsernin toimitusjohtajan etukateen antama
kirjallinen suostumus. Lahjoitukset ovat aina vapaaehtoisia maksuja, joista Spheros ei
odota vastinetta. Siksi lahjoitusten keraamisessa on noudatettava erityista
varovaisuutta, silla sitakin voidaan pitaa lahjontana.

Spheros ei tue mitaan poliittisia tai uskonnollisia jarjestdja, ryhmia, kampanjoita tai
yksiloita. Tyéontekijoidemme poliittisille tai uskonnollisille jarjestoille tekemia yksityisia
lahjoituksia ei saa missaan olosuhteissa yhdistaa Spherokseen.

Samoin kukaan liikekumppani ei saa tehda tai luvata lahjoituksia Spheroksen
puolesta.
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3. Tuotekehitys ja laatu kulkevat kasi kadessa
vaatimustenmukaisuuden kanssa

Tarjoamme asiakkaillemme erinomaista laatua ja
luotettavuutta . Noudatamme samalla kaikkia
sovellettavia standardeja ja maarayksia.

Edustamme erinomaista laatua seka kestavyytta ja luotettavuutta jokapaivaisessa
kaytossa.

Noudatamme vientivalvontaan ja talouspakotteisiin liittyvia
maarayksia

Spheros on sitoutunut noudattamaan tarkasti kaikkia sovellettavia vientivalvontaa ja
talouspakotteita koskevia lakeja ja maarayksia. Yha useammat kansainvaliset yritykset
ja maat panevat taytantdéon lakeja ja maarayksia, jotka voivat suoraan tai epasuorasti
rajoittaa tai kieltda tiettyjen teknologioiden tuonnin tai viennin tietylle alueelle tai
tietylta alueelta.

Ne asettavat myds rajoituksia ja jopa kieltoja liiketoiminnalle tiettyjen maiden,
yritysten, organisaatioiden tai yksiloiden kanssa.

Nama monimuotoiset ja monimutkaiset saannot suojaavat kansallisia
turvallisuusetuja, panevat taytantodn kansainvalista lainsaadantda, puolustavat
ihmisoikeuksia, varmistavat rauhan ja turvallisuuden, estavat aseellisia konflikteja ja
luovat seuraamuksia vaarinkaytoksille.

Spherosksen julkaisemia yleisia maarayksia seka tapauskohtaisia ohjeita on
noudatettava tarkasti kaikissa tilanteissa. Meidan on aina pysyttava valppaina emmeka
saa koskaan ummistaa silmiamme mahdolliselta rikkomukselta.

Arvostamme virheettomia tuotteita

Kehitamme asiakkaillemme moderneja ja turvallisia tuotteita, jotka tayttavat
korkeimmat laatustandardit. llahdutamme asiakkaitamme  varmistamalla
virheettoman tuotekehityksen. Tarkat valmistusprosessit ja tiukka laadunvalvonta
takaavat, etta jokainen yrityksestamme lahteva tuote tayttaa korkeimmat vaatimukset.
Noudatamme tiukimpia laatustandardeja sertifiointien avulla.
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Edistamme vastuullista mineraalien louhintaa ja hankintaa

Konfliktimineraalit ovat tietyntyyppisia raaka-aineita (kuten tinaa, volframia, tantaalia
ja kultaa), jotka ovat peraisin tietyilta alueilta, joilla ihmisoikeusloukkaukset ja
vakivaltaiset konfliktit ovat yleisia. Naiden materiaalien tiedetaan lietsovan sotia ja
ihmisoikeusloukkauksia.

Spheros tukee asiakkaitaan myds konfliktimineraaleja koskevan lainsaadannon
velvoitteiden tayttamisessa ja odottaa yhteistydta ja tarvittavien tietojen toimittamista
liikekumppaneiltaan.

Noudatamme ymparistésaannoksia

Noudatamme ymparistosaannoksia riippumatta siita, liittyvatkd ne tuotteisiin ja
teknologioihin tai valmistukseen, toimitukseen ja jakeluun.

Kehittaessamme  innovatiivisia  tuotteita ja  teknologioita pyrimme aina
suunnittelemaan ne siten, ettad ne vastaavat asiakkaiden tarpeisiin ja samalla edistavat
kestavan kehityksen tavoitteidemme saavuttamista ja tayttavat sitoumuksemme
puhtaisiin teknologioihin.

Pyrimme jatkuvasti vahentamaan paastdja. Lisaksi keskitymme energiatehokkuuteen
ja uusiutuvien energialahteiden kayttodn toimintaprosesseissamme. Pyrimme
kaikissa yrityksen toimipisteissa vahentamaan absoluuttista vedenkulutusta ja
vaarallisten aineiden maaraa tuotteissa ja prosesseissa. Jatteen synnyn ehkaiseminen,
kierratysasteen lisadminen seka kestavien pakkausten kehittdminen ja kayttd ovat
muita keskeisia prioriteetteja .
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4. Liiketoiminnan rehellisyys

Se, miten toimimme markkinoilla ja miten kohtelemme
likekumppaneitamme, maarittaa, keita me yrityksena
olemme.

Olemme sitoutuneet tasapuoliseen Kilpailuun, reiluun kauppaan ja rehellisen
kilpailun varmistamiseen vapailla markkinoilla. Takaamme taloudellisten tietojemme
korkeimman mahdollisen tarkkuuden aina.

Elamme eettisyyden ja rehellisyyden periaatteita
liiketoiminnassamme

Olemme vakuuttuneita siita, etta oikeudenmukaisuus, keskinainen kunnioitus ja
rehellisyys liikekumppaneiden valilla ovat pitkaaikaisen laadun ja molempia osapuolia
hyddyttavien suhteiden perusta.

Kun olemme tekemisissa liikekumppaneidemme tai viranomaisten kanssa,
noudatamme tata ohjeistusta ja kaikkia sovellettavia lakeja. Kiinnitamme erityisesti
huomiota korruption vastaisiin lakeihin, talouspakotteisiin, vientivalvontaan,
ihmisoikeuksiin ja tietenkin kilpailulakiin kilpailijjoiden kanssa toimiessamme.

Se, keita olemme, riippuu Mmyoés siita, kenen kanssa teemme liiketoimintaa ja miten
teemme sen. Liikekumppanin epaeettinen tai laiton toiminta voi vahingoittaa
Mmainettamme. Siksi odotamme kaikkien liikekumppaneidemme olevan yhta
valppaita ja noudattavan korkeimpia eettisia ja laillisia standardeja. Eettinen
ohjeistomme liikekumppaneillemme heijastaa eettistad ohjeistoamme ytimekkaasti ja
selkeasti, ja se on kehitetty varmistamaan, etta liikekumppanimme ovat yhta
sitoutuneita toimimaan oikein kuin mekin, tydalastaan riippumatta.

Kannatamme reilua kilpailua

Kunnioitamme markkinoiden rehellisyytta ja kilpailemme aina erinomaisen
palvelumme, tuotteidemme ja teknologioidemme etujen pohjalta.

Reilun kilpailun varmistamiseksi noudatamme sovellettavia saantdja ja lakeja ja
torjumme laittomat toimet, joiden tarkoituksena on syrjayttaa Kilpailijat markkinoilta
tai pakottaa liikekumppanit hyvaksymaan epareiluja liiketoimintaehtoja.
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Kaikkiin toimintoihin voi kohdistua kilpailuriskeja, ja siksi meidan jokaisen on oltava
erittdin varovainen ollessamme vuorovaikutuksessa kolmansien osapuolten kanssa
valttaaksemme jopa tahattomat sopimattomat keskustelut tai sopimukset.

Taistelemme lahjontaa ja korruptiota vastaan

Lahjonta ja korruptio ovat laittomia ja vaarin. Ne haittaavat taloudellista kehitysta,
myotavaikuttavat  inhimillisiin - ja ymparistdkatastrofeihin, heikentavat yleisén
luottamusta ja ovat ristiriidassa kaiken sen kanssa, mita puolustamme. Spheroksen
kanta korruptioon ja lahjontaan on selva: Emme koskaan osallistu niihin, emme
suoraan emmeka epasuorasti.

Tiukat lahjonnan ja korruption torjuntaohjeet koskevat erityisesti kaikkea
lilketoimintaa hallituksen edustajien  ja virkamiesten, henkiloston  ja
hallintoviranomaisten kanssa.

Emme osallistu mihinkaan lilketoimeen tai liiketoimintaan, joka edes antaa ymmartas,
ettd korruptiota olisi mukana, tuettaisiin tai siedettaisiin.

Meilla on selkeat saannoét lahjoille, viihdykkeelle ja
vieraanvaraisuudelle

Arvokkaan lahjan, anteliaan kutsun tai ylellisen aterian tai viihteen vastaanottaminen
tai tarjoaminen voidaan nahda sopimattomana yrityksena varmistaa liiketoimintaa,
vaikuttaa suhteeseen tai saada epareilua etua. Toisin sanoen se voidaan luokitella
lahjonnaksi.

Siksi, kun tarjoamme tai hyvaksymme liikelahjoituksia, niiden on oltava laillisia,
vahaisia ja ehdottomia. Kaikkiin virkamiesten kanssa toimimiseen sovelletaan
erityissaantoja, ja meidan tallaisiin toimiin osallistuvien on oltava tasta tietoisia. Meidan
on noudatettava tarkasti lakisaateisia maarayksia ja lahjoja, viihdetta ja
vieraanvaraisuutta koskevaa kaytantdamme. Tietyissa tapauksissa saatetaan vaatia
ennakkohyvaksynta.

Emme suvaitse vaikuttamista

Tama tarkoittaa, ettemme saa antaa tai luvata arvoesineita kenellekaan, jolla on
todellista tai potentiaalista vaikutusvaltaa paatdksentekijaan, varsinkaan jos kyseinen
paatdksentekija on virkamies, vaikka han ei saisikaan siita mitaan ilmeista hyotya.
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Kiellamme pikamaksut

Pikamaksut ovat maksuja, jotka suoritetaan vastineeksi muuten rutiininomaisten
viranomaistehtavien nopeutetusta kasittelysta. Monissa maissa ne ovat lain mukaan
rangaistavia, aivan kuten lahjonta.

Spheros kieltaa tallaiset maksut, ellei tyontekijoita pakoteta suorittamaan maksua
vakivallan uhan ja hengenvaarallisten olosuhteiden vuoksi.

Jos joudut tallaiseen tilanteeseen, maksa oman turvallisuutesi vuoksi ja ilmoita siita
mahdollisimman pian.

Valtamme eturistiriitoja

Toimimme aina Spheroksen parhaiden etujen mukaisesti emmeka saa koskaan antaa
henkilokohtaisten tai perhe-etujen vaikuttaa liiketoimintapaatdksiimme.

Eturistiriita on olemassa, kun henkildkohtainen etu heikentaa tai on ristiriidassa
velvollisuuksiemme kanssa Spherosta kohtaan. Jopa mahdollisen eturistiriidan
vaikutelma voi vakavasti vahingoittaa uskottavuutta ja luottamusta.

Varmistamme tilien, kirjanpidon ja asiakirjojen oikeellisuuden ja
tasmallisyyden

Varmistamme liiketoimintatietojen oikeellisuuden, mukaan lukien taloudellisten
tietojen eheyden. Kaikkien tietojemme on oltava rehellinen kuvaus tosiasioista. Ne
eivat saa koskaan sisaltaa vaaria tai harhaanjohtavia tietoja. Yritysasiakirjoissamme
olevien tietojen on aina oltava taydellisia, tarkkoja ja oikeita.

Taistelemme rahanpesua vastaan

Rahanpesua tapahtuu, kun yksildt manipuloivat taloudellisia tietoja peittaakseen
laittomia varoja tai saadakseen laittoman rahanpesun lahteen nayttamaan lailliselta.

Spheroksen sitoutuminen korkealaatuiseen talousdokumentaatioon edellyttaa
nollatoleranssipolitikkaa rahanpesua kohtaan. Vaihdamme tavaramme ja
palvelumme vain hyvaksyttaviin ja laillisiin maksutapoihin emmmeka hyvaksy kateista.
Estamme rahanpesua seuraamalla tarkasti maksujamme, laskujamme ja muita
tapahtumiamme.
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5. Yrityksen omaisuuden huolellinen kasittely

Kasittelemme Spheroksen ja kolmansien osapuolten
omaisuutta vastuullisesti ja asianmukaisesti.

Spheros omistaa ja pitaa hallussaan monipuolista valikoimaa aineettomia ja
aineellisia omaisuuseria. Niiden aktiivinen suojaaminen on olennaista yrityksen
tulevaisuuden turvaamiseksi.

Kaytamme resursseja asianmukaisesti ja vastuullisesti

Tyontekijoille uskottuja resursseja on kaytettava tehokkaasti ja yksinomaan
lilketoiminnan tarkoituksiin. Tama sisaltaa fyysisen ja immateriaalisen omaisuuden
seka luottamukselliset ja tekijanoikeuksin suojatut tiedot. Lisaksi luottamuksellisten
tietojen suojaamiseen kuuluu myos IT-jarjestelmien turvallisuuden yllapitaminen
(kyberturvallisuus). Tekoalya (Al) kaytettdaessa varmistamme, ettei luottamuksellisia
tietoja tai lilkesalaisuuksia paasteta sisaan.

Aineellisten varojen suojaaminen

Tama sisaltaa kaikkien aineellisten varojen ja niiden fyysisten ominaisuuksien
turvaamisen. Tahan sisaltyvat esimerkiksi kiinteistot, koneet, varastot ja kaikki muut
yrityksen jatkuvan toiminnan ja taloudellisen terveyden kannalta valttamattémat
aineelliset hyddykkeet. Spheroksen omaisuuden vastuulliseen kasittelyyn kuuluu
myos aktiivinen siisteyden ja jarjestyksen yllapito.

Immateriaalioikeuksien suoja

Tahan sisaltyvat tavaramerkit, logot, tekijanoikeudet, patentit, liikesalaisuudet,
tuotesuunnittelu, liiketoimintasuunnitelmat ja kaikki muut tiedot tai ideat, jotka
antavat Spherokselle kilpailuedun. Osa tasta on luottamuksellista, kun taas osa
tiedoista on julkisesti saatavilla. Kaikki tdma immateriaalioikeus kuuluu Spherokselle,
ja sen arvon sailyttamiseksi meidan on varmistettava sen asianmukainen kaytto.

Kolmansien osapuolten luottamuksellisten tietojen suojaaminen

Muiden osapuolten luottamuksellisia tietoja on suojattava asiattomalta
paljastumiselta.
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Prevention & Detection
is our best compliance shield
to avoid fraud and illegal practices

Sreak

Jos sinulla on tiedossa

e Spheroksen kaytannesaantdja ja etiikkaa tai

e muita Spheroksen vaatimustenmukaisuusohjeita tai
e sovellettava lakia

Jos haluat lisatietoja, ota rohkeasti yhteytta.

Voit ottaa yhteytta Spheros-ilmoituslinjaamme verkossa :

Sahkoposti: info@hinweisgeberexperte.de
Puhelin: +49 89 21 52 74 33 (arkisin klo 9.00-17.00)
Tyopaikka: Compliance Beratung + Service Rechtsanwaltsgesellschaft mbH;

Maximilianstrasse 24; 80539 MuUnchen
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Legal & Compliance

Spheros Germany GmbH
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